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01 — INCLUSION SOCIOLABORAL

1.1- ITINERARIOS PERSONALIZADOS

Partiendo de un diagnéstico individualizado se disefia un itinerario para conseguir la insercién laboral.
Se consensuan pasos, plazos y resultados, y se acompafia a la persona durante todo el proceso.

Cada itinerario puede incluir diferentes tipos de actividades:

PN

1 ) l ’ PROSPECCION '
ORIENTACION FORMACION INTERMEDIACION
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01 — INCLUSION SOCIOLABORAL
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ORIENTACION

[ ORIENTACION INDIVIDUAL ] LA SOCIOLABORAL

1.721 HORAS
’&J ¥ 22.802 HORAS 413 1044 PERSONAS

ey

\_‘.”// . 5.083 PERSONAS

[ ORIENTACION GRUPAL ]
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01 — INCLUSION SOCIOLABORAL

ACCIONES FORMATIVAS 1

ACOMPANAMIENTO A PERSONAS MAYORES
ACOMPANANTE DE TRANSPORTE ESCOLAR
ADMINISTRACION Y GESTION

ALERGIAS ALIMENTARIAS

ALFABETIZACION DIGITAL

ANIMACION SOCIOCULTURAL

APLICACION TICS A LA BUSQUEDA DE EMPLEO
ATENCION AL CLIENTE

ATENCION INTEGRAL A LA DEPENDENCIA
ATENCION SOCIOSANITARIA EN INSTITUCIONES
AUXILIAR DE COMERCIO Y MARKETING
AUXILIAR DE SERVICIOS

CAMARERA DE PISOS EN HOTELES
CAMARERO EN SALA Y BARRA

COMERCIO ELECTRONICO

COMMUNITY MANAGER

COMPETENCIAS CLAVE

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL II
COMPETENCIAS DIGITALES AVANZADAS
COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS
CONTABILIDAD

CONTRATOS, NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL
CONTROL DE ALERGENOS

CONTROLADOR/A DE ACCESOS

CREACION DE BLOGS Y REDES SOCIALES
CREACION Y GESTION DE PYMES
CUIDADOR/A DE COMEDOR ESCOLAR
DESARROLLO WEB

DIETETICA Y NUTRICION

DISENO PROYECTOS ANIMACION SOCIOCULTURAL

®)

@@@ 1.178 PERSONAS
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01 — INCLUSION SOCIOLABORAL

ACCIONES FORMATIVAS_2

E-COMMERCE
EXCEL

EXCEL AVANZADO

EXCEL INTERMEDIO

FACTURACION ELECTRONICA

FIRMA DIGITAL

FIRMA Y FACTURACION ELECTRONICA
FUNDAMENTOS WEB 2.0 Y REDES SOCIALES
GESTION DE ALMACEN

GESTION DE CONTENIDOS WEB

GESTION DE RR.HH

GESTION DE STOCKS Y ALMACEN

GESTION INTEGRADA DE RRHH

GESTION LABORAL Y CONTRATOS ESPECIALES

INGLES

INTERVENCION CON MENORES Y FAMILIAS
INTERVENCION DEL VOLUNTARIADO
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO
LIMPIEZA Y DESINFECCION, COVID-19
LOGISTICA DE ALMACEN

MANEJO DE CAJA/TPV

MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
MANTENIMIENTO INDUSTRIA ALIMENTARIA
MARCA PERSONAL

MARKETING DIGITAL

MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD
MONITOR/A DE COMEDOR ESCOLAR

FORMACION
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ACCIONES FORMATIVAS_3

NUTRICION Y DIETETICA

OFIMATICA BASICA

OPERADOR DE CARRETILLA ELEVADORA
OPERADOR DE PUENTE GRUA

OPERARIA DE CAJA

OPERARIO DE ALMACEN Y REPOSICION
OPERARIO DE LOGISTICA Y CARRETILLA

PICKING Y SISTEMAS DE GESTION DE ALMACENES
PEON AGRARIO

POSICIONAMIENTO SEO, SEM Y SMO

POWER POINT

PREVENCION RIESGOS LABORALES NIVEL BASICO
PRIMEROS AUXILIOS

PRL SECTOR EDUCATIVO INFANTIL

PRL EN EDUCACION, OCIO Y TIEMPO LIBRE

PRL ESPECIFICOS PARA CENTROS INFANTILES

PROFESIONALIZACION DEL TERCER SECTOR
PROTESIS DENTAL

RESPONSABLE PRODUCCION ALIMENTARIA

RUTAS DE REPARTO

SEGURIDAD INFORMATICA

SERVICIOS AUXILIARES A LA COMUNIDAD ESCOLAR
SERVICIOS AUXILIARES DE COMEDOR

SISTEMAS GESTION ALMACENES Y RUTAS DE REPARTO
TECNICAS DE INFORMACION Y ATENCION AL CLIENTE
TECNICAS DE REANIMACION Y PRIMEROS AUXILIOS
TELEASISTENCIA

TRANSFORMACION FRUTAS Y VERDURAS

TURISMO INDUSTRIAL

USO DEL CORREO ELECTRONICO

USO EFICAZ DE OFFICE

FORMACION

FTSI - 2022




01 — INCLUSION SOCIOLABORAL

-~

Comunicacion constante con el tejido empresarial para detectar:
NECESIDADES DE CONTRATACION Y CUALIFICACION
PROSPECCION )
INTERMEDIACION Prestamos un servicio continuo de INTERMEDIACION
LABORAL (casacion oferta y demanda de empleo)

mifl
210 EMPRESAS

&

@ 65% INSERCION LABORAL
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1.2- PROGRAMAS MIXTOS EMPLEO Y FORMACION

@ Las personas participantes desarrollan un trabajo productivo en actividades de utilidad publica o interés
social, mientras se forman. Dos supuestos: FTSI contrata y forma / FTSI solo forma (contrata una
Administracion Publica).

PROGRAMAS 2021-2022 PROGRAMAS 2022-2023

z ®)
JOVEN OCUPATE (ASTURIAS), e g T e U0 35 PERSONAS
AUXILIARES DE COMERCIO. |

TALLER EMPLEO (ASTURIAS), =
ATENCION SOCIOSANITARIA. %& 20 CONTRATOS FTSI

9= BIZILAN SESTAO (BIZKAIA),
8 CONTRATOS FTSI ATENCION SOCIOSANITARIA.

@@q‘} 8 PERSONAS

¢
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#/ 02 - INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

ACTUACIONES

COLECTIVOS

REFUERZO EDUCATIVO
TECNICAS DE ESTUDIO
PAUTAS CRIANZA MENORES
ALFABETIZACION CASTELLANO
ALFABETIZACION DIGITAL
HABILIDADES SOCIALES
SALUD EMOCIONAL

2.034 HORAS

OOO

) 545 PERSONAS

MENORES Y FAMILIAS
JOVENES

POBLACION INMIGRANTE
POBLACION GITANA
POBLACION ADULTA
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813 03 - PROMOCION DE VALORES

2 1.100 HORAS
CULTURA PREVENTIVA (PRL) ‘
SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL . N
IGUALDAD OPORTUNIDADES * ) 2.825 PERSONAS
PARTICIPACION CIUDADANA :
PREVENCION DELITOS ODIO - Yh “ B

©)

DERECHOS HUMANOS ' @ é;&é&?@%ﬁ

' METODOLOGIA - ACTIVIDADES

-
Eﬁl J ‘\“ Wﬁ/i/ MM CAMPANAS GENERALES Y ESPECIFICAS

CHARLAS — TESTIMONIOS PERSONALES
TALLERES INTERGENERACIONALES
ACTIVIDADES LUDICAS
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@ 04 - PROMOCION CULTURAL

SALA EXPOSICIONES VISITAS GUIADAS

DESCUBRIENDO HISTORIA DE AHV / HORNO ALTO N°1
EXPOSICIONES CULTURALES HUELLA DE AHV EN BARAKALDO / CARGADEROS DE MINERAL
MESAS REDONDAS-PONENCIAS HUELLA DE AHV EN SESTAO/ IMPACTO SOCIAL
RUTA FERRERIA DE URDANDEGIETA
RUTA ACTIVIDAD DE LA LUTXANA MINING
RUTA DE LOS PANTANOS
RUTA ITSASLUR

. &

EN \l ) *"
jo
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475 PERSONAS




» / ©® 05-VOLUNTARIADO
@

m 45 PERSONAS VOLUNTARIAS

INTERVENCIONES (N° PERSONAS)

EDUCATIVO SOCIOLABORAL CULTURA

VALORES

8 9 10 32
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» /DATO GLOBAL ATENCION

11.251 PERSONAS
6975 MUJERES — 62%
4276 HOMBRES — 38%

€ i3 G
//' 9 AIA 36.669 HORAS
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¢ DONDE ESTAMOS?

AVILES, ASTURIAS
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